
ステップ 必須研修 重点課題（フィジカルアセスメント）必須研修 備　　　　考
●新人看護職員研修 　技術的側面項目：症状・生体機能管理技術
　・基本姿勢と態度に関する研修 　　・バイタルサインの観察と解釈 　
　・技術的側面に関する研修 　　・身体計測
　・管理的側面に関する研修
●メンバーシップ研修①
●フォローアップ研修

●事例展開 ●研修
●メンバーシップ研修② 　　・フィジカルイグザミネーションの基本手技
●医療安全・感染対策研修 　　・全身状態のフィジカルアセスメント

　　・バイタルサインの実際（評価）

●ケースレポート ○対象者研修
●リーダーシップ研修 　　・プリセプター研修

　　　前期 ●医療安全・感染対策研修 　　・リーダー指示受け業務導入研修
●研修：全員受講

●事例検討 　　・フィジカルイグザミネーションの基本手技
●医療安全・感染対策研修 　　・全身状態のフィジカルアセスメント

　　　後期
●研修：下記の系統別から（　１　）研修を選択し受講

●看護研究（準備期間） 　　①呼吸器系フィジカルアセスメント
　・学会聴講参加 　　②循環器系フィジカルアセスメント

　　（１年目） 　・看護研究テーマの選定 　　③消化器系フィジカルアセスメント
　　→文献検索への取り組み 　　④脳神経系フィジカルアセスメント

　　⑤母性・妊娠中のフィジカルアセスメント
●看護研究

　　（２年目） ●医療安全・感染対策研修

●自己課題への取り組み ○対象者研修
●医療安全・感染対策研修 ●研修：全員受講 　　・臨床指導者研修

　　　維持 　　・フィジカルイグザミネーションの基本手技 　　・MT
　　・全身状態のフィジカルアセスメント

●看護管理領域行動目標 ●研修：下記の系統別から（　２　）研修を選択し受講 ○師長・主任
　　への具体的取り組み 　　①呼吸器系フィジカルアセスメント 　　・オーダリング更新に伴い看護領域に

●医療安全・感染対策研修 　　②循環器系フィジカルアセスメント 　　　関する内容の検討

　　③消化器系フィジカルアセスメント 　　・診療報酬改訂に伴い共通理解と

　　④脳神経系フィジカルアセスメント 　　　実際の取組み等について

　　⑤母性・妊娠中のフィジカルアセスメント
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＜研修内容＞

①フィジカルアセスメントとは

②全身状態のフィジカルアセスメント

③フィジカルイグザミネーション

・視診 ・聴診 ・触診 ・打診


